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Als ik terugkijk op 2023 dan kijk ik terug op 
een jaar vol ontwikkeling. Zowel om ons 
heen als binnen onze organisatie. 

Zo gingen we onverwachts niet één, maar twee keer 
naar de stembus. Dit leidde niet alleen landelijk tot 
een flinke politieke verschuiving, maar ook in de 
Provinciale en Gedeputeerde Staten van Groningen. 
Van de 43 Statenleden zitten er 27 voor het eerst in 
de Provinciale Staten, waardoor kennisoverdracht 
extra van belang is. We hebben dan ook ingezet op 
passende publicaties gedurende de verkiezingsperiode 
en zijn blij met de stevige inzet vanuit de provincie 
Groningen op brede welvaart en armoedebestrijding.

Ook vierden we een feestje: Sociaal Planbureau Groningen 
bestond 10 jaar. We publiceerden een jubileummagazine 
waarin we keken naar de toekomst. Leden van het 
Groninger Panel stuurden ruim 2.000 dromen en idealen 
in over de toekomst van Groningen. Veel dromen gingen 
over een groene, duurzame en leefbare provincie.

Per 1 maart is Aleid Brouwer als bijzonder hoogleraar Brede 
Welvaart & Kansen(on)gelijkheid bij de Rijksuniversiteit 
Groningen en als senior onderzoeker bij CMO STAMM 
gestart. Vanuit zowel academisch, beleidsmatig en 
maatschappelijk oogpunt bestaat een grote behoefte om 
belangrijke wetenschappelijke inzichten in brede welvaart 
en kansenongelijkheid te vertalen naar beleid en praktijk. 

Door het instellen van deze leerstoel versterken we onze 
verbinding met de wetenschap en dragen we bij aan 
verdere kennisontsluiting voor de regio. In 2024 start één 
van onze collega’s met een promotietraject onder leiding 
van Aleid Brouwer, gericht op brede welvaart en wonen. 

Naast onze provinciale projecten voor de provincies 
hebben we nog 141 projecten en opdrachten uitgevoerd. 
Onze opdrachtgevers varieerden van overheden, 
maatschappelijke organisaties tot aan inwoners. Ons 
onderzoek naar de verschillen in inkomensondersteuning 
per gemeente in Groningen en Drenthe kreeg terecht 
veel aandacht. Ook publiceerden we de Monitor 
Brede Welvaart 2022 en deden we een uitvraag over 
online veiligheid en mesbezit bij ons Jeugdpanel. 

Zelf ben ik zeer verheugd dat ik na een periode als 
waarnemend directeur-bestuurder van CMO STAMM, deze 
functie nu definitief mag bekleden. Ik kijk ernaar uit om 
met onze inzichten en vernieuwende oplossingen blijvend 
bij te dragen aan een krachtige Groningse en Drentse 
samenleving waarin iedereen meedoet. Dit jaarverslag 
geeft een compacte impressie van onze inzet in 2023. 

Roos Jelier
Directeur-bestuurder

Voorwoord
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Verbinden & ontwikkelen

Onze kennis, inzichten en innovaties delen wij actief met 
iedereen. De provincies Groningen en Drenthe subsidiëren 
ons voor onze publieke taken. Als systeemorganisatie 
dragen we bij aan de uitvoering van het provinciale 
beleid en versterking van de Groningse en Drentse 
samenleving. Naast deze publieke taken werken we 
ook in opdracht voor diverse opdrachtgevers.

Brede welvaart & duurzame 
ontwikkelingsdoelen als kompas 

Wij werken en denken vanuit het perspectief van brede 
welvaart. Het is een nieuwe manier van kijken naar 
de samenleving. Met oog voor alles wat voor onze 
inwoners van waarde is en waarin samenhang tussen 

economie, samenleving en leefomgeving centraal 
staat. De duurzame ontwikkelingsdoelen (SDG’s) 
van de Verenigde Naties vormen ons kompas.

Wij onderschrijven het belang van deze doelen en zetten 
ons in voor de realisatie hiervan. Om zo van Groningen 
en Drenthe een betere, eerlijkere en duurzamere plek 
te maken. Er liggen belangrijke uitdagingen in het 
terugdringen van armoede en kansenongelijkheid, 
goede gezondheid, inclusie van kwetsbare groepen en 
betaalbare en duurzame energie voor iedereen.

CMO STAMM
missie & visie

CMO STAMM is hét kenniscentrum voor sociaal-maatschappelijke vraagstukken in 
Groningen en Drenthe. Met ons Sociaal Planbureau Groningen en Trendbureau Drenthe 
geven wij inzicht in wat er speelt, leeft en schuurt in de regio. Samen met onze partners 
creëren we innovatieve oplossingen die bijdragen aan een krachtige samenleving. De 
mensen in de regio staan centraal. Met en voor hen willen wij het verschil maken. 



Gedragscode, kwaliteit en privacy

Sociaal Planbureau Groningen en Trendbureau Drenthe 
hanteren de Gedragscode voor onderzoek en statistiek 
en de Integriteitscode voor statistisch en data-analytisch 
onderzoek van de Vereniging voor Statistiek en 
Onderzoek (VSO), de Vereniging voor Beleidsonderzoek 
(VBO) en de Marktonderzoeksassociatie (MOA). Deze 
gedragscode is goedgekeurd door het College Bescherming 
Persoonsgegevens (CPB). Wij voldoen daarmee de eisen 
van de Wet Bescherming Persoonsgegevens. Verder 
houden we ons aan de wettelijke regels volgens de 
AVG. Wij zijn door CBS erkend als wetenschappelijk 
gefundeerd onderzoeksbureau en geautoriseerd om 
zelf onderzoek te doen met de microdata van CBS. 

Raad van Toezicht

CMO STAMM is statutair een stichting en heeft een Raad van 
Toezicht. Zij houden toezicht en fungeren als sparringpartner 
van de directeur-bestuurder. De belangrijkste onderwerpen 
in 2023 waren: het aanstellen van een directeur-bestuurder, 
vaststellen van de jaarrekening, begroting, ondernemingsplan 
en managementreview, adviseren over strategisch plan en de 
positionering rondom de Provinciale Statenverkiezingen.

Onafhankelijke adviesraad

De adviesraad van Sociaal Planbureau Groningen en 
Trendbureau Drenthe heeft een belangrijke adviserende 
taak. De raad voorziet het trend- en planbureau van een 
kritische reflectie op de onderzoeken, zowel over de 
maatschappelijke relevantie als het wetenschappelijke niveau. 
De leden werken in de wetenschap, bij lokale overheden of bij 
maatschappelijke organisaties. In 2023 adviseerden zij onder 
meer over generatiearmoede, monitoring brede welvaart, 
inwonersperspectief op brede welvaart en doorontwikkeling 
Sociaal Planbureau Groningen en Trendbureau Drenthe.

”Samen werken aan een krachtige 
samenleving in Groningen. Een samenleving 
waarin iedereen meedoet.
Dat is wat ons drijft.”

CMO STAMM

5



Sociaal Planbureau Groningen is onderdeel van CMO STAMM en volgt trends en 
ontwikkelingen in het sociale domein. Met als doel het ondersteunen van de lokale 
beleidsontwikkeling bij de provincie Groningen, Groningse gemeenten en maatschappelijke 
instellingen. We signaleren en monitoren trends en ontwikkelingen in Groningen.

Onze werkwijze

Onze werkwijze kenmerkt zich door onafhankelijkheid, 
betrouwbaarheid en beleidsrelevantie. Wij hechten 
grote waarde aan het perspectief en verhaal van 
inwoners en combineren daarom, waar dat kan, feiten 
en cijfers met de beleving van inwoners. We hebben 
nauwe contacten met overheden, maatschappelijke 
instellingen, inwoners en kennisinstituten. Zo 
weten we wat er speelt en waar het schuurt. 

Sociaal Planbureau Groningen doet wetenschappelijk 
verantwoord beleidsonderzoek. Al onze medewerkers 
zijn academisch geschoold; enkele medewerkers zijn 
gepromoveerde onderzoekers. De adviesraad geeft ons een 
kritische reflectie op de kwaliteit van het onderzoek. Zo 
borgen we de wetenschappelijke kwaliteit van ons werk.

Monitoren en verdiepend onderzoek

Met onze langjarige monitors volgen we trends en 
ontwikkelingen op beleidsterreinen als brede welvaart, 
armoede, jeugd, energietransitie en gezondheid & zorg. We 
brengen met regelmaat in beeld hoe het gaat in Groningen 
en bespreken met Groninger partners wat dat beeld 
betekent voor hun beleid en praktijk. Onze monitors raken 
steeds meer bekend, binnen en buiten de provinciegrenzen. 

Om meer inzicht te krijgen in een aantal actuele 
ontwikkelingen voerden we in 2023 diverse verdiepende 
onderzoeken uit. We doken onder andere in 10 
levensverhalen van moeders die opgegroeiden in 
generatiearmoede en we brachten het aandeel lage 
inkomens in de Groningse gemeenten op wijkniveau in beeld. 

Sociaal Planbureau 
Groningen
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Groninger 
Panel
Hoe gaat het met de Groningers, wat beweegt hen en hoe gaan zij om met 
veranderingen in hun leefsituatie? Inzicht in de ervaringen en meningen van de inwoners 
van Groningen is essentieel voor het maken van beleid. Het panel bestaat uit bijna 
7.000 inwoners van 18 jaar en ouder, verspreid over de provincie Groningen. 

Het Groninger Panel geeft 
Groningers een stem

In Groningen voerden we onderzoek uit naar de toekomst 
van Groningen. We vroegen ruim 2.500 Groningers 
over welke ontwikkelingen in de samenleving zij zich 
zorgen maken en wat volgens hen belangrijk is voor een 
toekomstig fijn leven. Een groeiend aantal Groningers 
blijkt zich zorgen te maken om de toekomst. De 
stijgende kosten voor levensonderhoud, veroorzaakt 
door inflatie en stijgende energieprijzen, is één van de 
belangrijkste redenen hiervoor. Ook over de druk op 
de gezondheidszorg bleken veel mensen ongerust.

Verder deden Sociaal Planbureau Groningen, 
Trendbureau Drenthe en Planbureau Fryslân samen 
onderzoek naar de brede welvaart van jongvolwassenen. 
Jongvolwassenen blijken structureel minder 
tevreden met hun leven dan mensen uit andere 
leeftijdsgroepen. Ook is hun brede welvaart lager.

Ook deden we onderzoek naar vrijwilligerswerk en 
activiteiten in eigen buurt of wijk. Begin 2023 vroegen 
we inwoners van Groningen naar verschillende vormen 
van participatie in de samenleving. Het gaat hier om 
vrijwilligerswerk binnen organisatieverband en het actief 
zijn in eigen buurt. In Groningen verrichtte 47% van de 
inwoners vrijwilligerswerk in het afgelopen jaar. Hiermee 
doen inwoners weer evenveel vrijwilligerswerk als in 
2019, en meer dan afgelopen twee (corona-)jaren.
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Aleid Brouwer geïnstalleerd als bijzonder hoogleraar 
Brede Welvaart en Kansen(on)gelijkheid

Samen met de Rijksuniversiteit Groningen stelden we in maart 2023 Aleid 
Brouwer aan als bijzonder hoogleraar Brede Welvaart en Kansen(on)
gelijkheid, gecombineerd met een functie als senior onderzoeker op het 
thema brede welvaart bij CMO STAMM. Door de combinatie van deze 
twee functies zijn we nog beter in staat om verdiepende kennis op het 
gebied van brede welvaart en kansen(on)gelijkheid in Noord-Nederland 
functioneel toe te passen in de praktijk. Aleid geeft onder andere lezingen 
en doet onderzoek naar brede welvaart in Groningen en Drenthe.  

Alles wat het
leven de moeite 
waard maakt

Brede welvaart gaat over alles wat 
het leven de moeite waard maakt. 
Het gaat over inkomen en werk, maar 
óók over de woonkwaliteit, natuur, 
gezondheid en het welbevinden van 
mensen. Dat is het uitgangspunt achter 
het concept ‘brede welvaart’. 

Groningen wil een regio zijn waar het 
goed leven is, voor jong en oud. Om te 
bepalen waar maatregelen genomen 
moeten worden om brede welvaart 
vorm te geven, is er behoefte aan meer 
zicht op hoe het écht met Groningers 
gaat. Hoe zorg je voor een gebied met 
een gezonde economische, sociale en 
ecologische basis? En hoe gaan we om met 
de grote uitdagingen als klimaatadaptatie, 
energietransitie en betaalbaar wonen? 

Brede
Welvaart
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https://cmostamm.nl/even-voorstellen-aleid-brouwer-maakt-impact-met-de-aanpak-van-brede-welvaart/ 
https://sociaalplanbureaugroningen.nl/brede-welvaart/ 


De toekomst van Groningen: 
Groningers willen provincie met 
aandacht voor klimaat en milieu

Ter ere van het 10-jarig bestaan van Sociaal 
Planbureau Groningen ontwikkelden we het 
jubileummagazine ‘De toekomst van Groningen’. 
Groningers willen leven in een provincie waar 
aandacht is voor klimaat en milieu, er zorg is 
voor behoud van het unieke landschap en waar 
ingezet wordt op verduurzaming. Leden van het 
Groninger Panel stuurden ruim 2.000 dromen en 
idealen in over de toekomst van Groningen. Ze 
gaan over wat Groningers nu belangrijk vinden, 
over wat het leven de moeite waard maakt en 
over wat Groningers richting de toekomst graag 
willen behouden of versterken. Al deze dromen 
hebben we onderverdeeld in drie thema’s: Groen & 
Duurzaam, Sterk & Stabiel en Sociaal & Zorgzaam. 

Monitor Brede Welvaart Groningen uitgebracht 

Afgelopen jaar publiceerden wij de Monitor Brede Welvaart Groningen 2022. 
De monitor werd overhandigd aan Tjeerd van Dekken, gedeputeerde provincie 
Groningen. We laten zien hoe de brede welvaart zich in de loop der jaren in 
Groningen ontwikkelt. Een wisselend beeld, want er is schone lucht, veel ruimte 
en je kunt in Groningen groots wonen. Toch staat prettig wonen in de provincie 
onder druk en is het algemene vertrouwen in de overheid en de toekomst laag. 
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Brede welvaart
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https://sociaalplanbureaugroningen.nl/wordpress/wp-content/uploads/2023/10/20231005_J10Magazine_SPG-LR-1.pdf
https://sociaalplanbureaugroningen.nl/wordpress/wp-content/uploads/2023/10/20231005_J10Magazine_SPG-LR-1.pdf


Lagere brede welvaart 
bij jongvolwassenen in 
Noord-Nederland

Sociaal Planbureau Groningen, 
Trendbureau Drenthe en Planbureau 
Fryslân deden onderzoek naar de 
brede welvaart van jongvolwassenen 
in Noord-Nederland. Jongvolwassenen 
blijken structureel minder tevreden 
met hun leven dan mensen uit andere 
leeftijdsgroepen. Ook is hun brede 
welvaart lager. Om het onderzoek verder 
toe te lichten namen we een podcast 
op met onderzoeker Marije Kooistra. 
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Kennis- en Leerprogramma ‘Brede 
welvaart in beleid’ van start

In het Nationaal Netwerk Brede Welvaart 
bundelen zes regionale planbureaus en vier 
Rijksdepartementen de krachten om gezamenlijk 
werk te maken van Brede Welvaart. Begin 2023 
startten we vanuit het netwerk met een Kennis- 
en Leerprogramma ‘Brede welvaart in beleid’. 
Een programma waarin regiobureaus elk aan de 
slag gaan met een thema om vanuit een breed 
welvaartsperspectief te kijken naar regionale 
vraagstukken. Bestuurders en beleidsmakers 
uit heel Nederland worden geholpen met het 
toepassen van brede welvaart in de beleidspraktijk. 

Gemeentelijke Collegetour Brede Welvaart

Hoe ziet de brede welvaart in jouw gemeente eruit? Wat 
zijn de verwachtingen en wensen voor de toekomst? En 
welke rol kan brede welvaart spelen in gemeentelijk beleid? 
We gingen op pad met een collegetour naar Colleges van 
burgemeesters en wethouders om antwoord te geven 
op deze vragen en meer. Colleges die inzicht geven in de 
brede-welvaartssituatie in een specifieke gemeente.  

Brede welvaart

cmo stamm. jaarverslag 2023

https://sociaalplanbureaugroningen.nl/lagere-brede-welvaart-bij-jongvolwassenen/ 
https://cmostamm.nl/gemeentelijke-collegetour-brede-welvaart/ 
https://sociaalplanbureaugroningen.nl/landelijk-kennis-en-leerprogramma-brede-welvaart-in-beleid-van-start/ 


Samen optrekken
tegen armoede 
en schulden 

Steeds meer mensen hebben moeite om 
rond te komen. De hoge energiekosten 
en de stijgende inflatie van het afgelopen 
jaar hebben de bestaanszekerheid voor 
veel Groningers verder onder druk gezet. 
De groep financieel kwetsbaren is groter 
geworden en armoede houdt soms ook nog 
eens generaties lang aan. Om de cyclus te 
doorbreken ondersteunen wij overheden 
en maatschappelijke organisaties bij de 
aanpak van armoede en schulden. 

Wij maken ons sterk voor het terugdringen 
van armoede en het vergroten van 
bestaanszekerheid. Mensen moeten de 
ondersteuning krijgen om de regie over 
hun eigen leven weer terug te krijgen 
en om, als dat kan, via betaald werk 
financieel onafhankelijker te worden. 

Alleen als we samen optrekken met alle 
betrokken partijen en inwoners kunnen 
we armoede en schulden bestrijden.  

Armoede &
Schulden
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Kansen voor kinderen van start 
in Oldambt en Groningen

Onder grote belangstelling werd op donderdag 12 oktober 
in Winschoten de Kick off van het provinciale programma 
Kansen voor kinderen gevierd. Het programma heeft tot doel 
om samen met 500 gezinnen armoede in de regio terug te 
dringen en de toekomstkansen voor kinderen te vergroten. 
Samen met vele andere organisaties in de regio bouwen wij 
als partner mee aan dit innovatieve armoedeprogramma. 
Oldambt en Groningen zijn als eerste gemeenten gestart. 
De andere gemeenten volgen de komende jaren, om 
zo samen een grote beweging op gang te brengen.

cmo stamm. jaarverslag 2023
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https://cmostamm.nl/kansen-voor-kinderen-van-start-in-oldambt-en-groningen/
https://cmostamm.nl/podcasts-met-persoonlijke-verhalen-over-ervaren-armoede/ 
https://sociaalplanbureaugroningen.nl/armoede/ 


Armoedebestrijding in Groningen:
De cirkel van generatiearmoede

Generatiearmoede is een ingewikkeld maatschappelijk probleem 
waarbij families van generatie op generatie minder kansen krijgen dan 
anderen en daardoor niet uit armoede ontsnappen. We doken in 10 
levensverhalen van moeders die zijn opgegroeid in generatiearmoede. 
Wat deed opgroeien in generatiearmoede met ze? Hoe heeft het 
ze gevormd, ook op latere leeftijd? En wat hielp hen de cirkel van 
generatiearmoede te doorbreken? We maakten een video die het verhaal 
van de moeders vertelt en laat zien hoe het anders en beter kan.  

Alliantie van Kracht 
tegen armoede

In het Drents-Groningse veenkoloniale 
gebied leven een kleine 14.000 
gezinnen in armoede, vaak generatie 
op generatie. Hoe komen deze 
gezinnen uit de vicieuze cirkel van 
overerfbare armoede? Het netwerk 
Alliantie van Kracht gaat samen 
met de bewoners van de regio 
deze uitdaging aan. De Alliantie van 
Kracht bestaat uit organisaties in 
de sectoren wonen, welzijn en zorg, 
gemeenten, ervaringsdeskundigen 
en kennisinstellingen. Ook in 2023 
leverden we een bijdrage aan de 
ontwikkeling van het programma. We 
volgden trends en ontwikkelingen 
op het gebied van armoede in 
Groningen en Drenthe en we voerden 
het programmamanagement uit.  

Armoede & Schulden

cmo stamm. jaarverslag 2023
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https://sociaalplanbureaugroningen.nl/de-cirkel-van-generatiearmoede/ 


Verschillen in inkomensondersteuning 
tussen gemeenten

Bestaanszekerheid is een thema dat in 2023 veel aandacht kreeg. 
Veel huishoudens hebben moeite met rondkomen en hebben 
inkomensondersteuning nodig vanuit de gemeente. Wij deden 
onderzoek naar de verschillen op het terrein van inkomensondersteuning 
per gemeente in Groningen en Drenthe. Deze verschillen bleken 
groot. Een huishouden maakt in de ene gemeente aanspraak 
op meer of ruimere regelingen dan in de andere. Het maakt 
dus uit in welke gemeente je woont en met wie je woont.

Ervaringsdeskundigen 
delen ‘Sterke Verhalen 
over armoede’

Het frame dat op armoede geplakt 
wordt past vaak niet bij het perspectief 
van mensen die armoede ervaren. 
Beleidsmakers hebben vaak zelf 
weinig, of geen directe ervaring met 
armoede. Met ‘Sterke Verhalen’ 
bieden ervaringsdeskundigen een 
platform om hun kijk te delen op dingen 
die anders moeten. We brachten 
afgelopen jaar drie nieuwe podcasts 
uit waarin ervaringsdeskundige Karin 
en armoedeonderzoeker Erik Meij 
in gesprek gingen met bijzondere 
mensen over hun verhaal. 

Armoede & Schulden

cmo stamm. jaarverslag 2023
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https://cmostamm.nl/nieuwe-podcasts-sterke-verhalen-online/ 
https://sociaalplanbureaugroningen.nl/armoede/verschillen-in-inkomensondersteuning-tussen-en-binnen-gemeenten/ 


Vrijwilligerswerk en buurtparticipatie 
in Groningen en Drenthe

Hoeveel Groningers en Drenten verrichten vrijwilligerswerk? 
Waarom zijn ze actief in organisaties of in de buurt en wijk? En 
hoe denken de inwoners over vrijwilligerswerk in de toekomst? 
Begin 2023 vroegen we inwoners naar verschillende vormen 
van participatie in de Groningse en Drentse samenleving. In 
Groningen blijkt 47% van de inwoners vrijwilligerswerk te 
hebben gedaan. Ook overweegt de helft van de Groningers 
die geen vrijwilligerswerk doen dit wel voor de toekomst.

Actieve inwoners 
met slimme ideeën 

Actieve inwoners ontwikkelen talloze 
bruisende initiatieven. Doordat mensen 
van dichtbij zien wat nodig is in hun 
omgeving, ontstaan vaak slimme ideeën 
en krachtige oplossingen. We zien mooie 
voorbeelden van mensen die hun wijk 
socialer, mooier of duurzamer maken. Tot 
initiatieven die gemeenten uitdagen om 
daadwerkelijk taken over te nemen.

Dagelijks praten we met de mensen in de 
wijken, buurten en dorpen. We praten 
ook met de mensen die actief zijn binnen 
de gemeenten – waar lopen ze tegen 
aan, waar zien ze de kansen? We volgen 
de denkers en onderzoekers nauwgezet 
en kritisch. We kijken hoe voorlopers 
het doen, in binnen- en buitenland.
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Burgerkracht
& Overheids-
participatie

cmo stamm. jaarverslag 2023

>>

https://sociaalplanbureaugroningen.nl/vrijwilligerswerk-en-buurtparticipatie-in-groningen-en-drenthe/ 
https://cmostamm.nl/thema/burgerkracht-en-overheidsparticipatie/ 


Eerste live editie van 
Fondsendag groot succes

Op 9 februari 2023 vond de eerste 
live editie van de Fondsendag 
plaats. Met ruim 90 deelnemers 
was dit netwerkevenement, dat we 
voorgaande keren vanwege corona 
online organiseerden, een groot succes. 
De Fondsendag bood Groningers met 
een goed idee, dat bijdraagt aan de 
toekomst van onze provincie, een 
plek om het gesprek aan te gaan met 
fondsen en adviseurs. Zo worden 
initiatiefnemers geholpen om van 
idee naar uitvoering te komen. 
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Maatschappelijk onbehagen en politieke 
onvrede groeit laatste jaren

De laatste jaren lijkt het ongenoegen over politiek en samenleving 
alsmaar toe te nemen. Mensen zijn somber over de kant die het opgaat 
met ons land. Dit maatschappelijk onbehagen kan ervoor zorgen dat 
mensen niet langer het gevoel hebben dat de overheid er voor hen is. 
In aanloop naar de Tweede Kamerverkiezingen van november 2023 
keken we hoe Groningers dit ervaren. Het politiek vertrouwen bleek af 
te nemen en het pessimisme bleek toe te nemen onder Groningers. 
 

Burgerkracht & Overheidsparticipatie
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https://sociaalplanbureaugroningen.nl/maatschappelijk-onbehagen-en-politieke-onvrede-groeit-laatste-jaren/ 
https://cmostamm.nl/ruim-90-deelnemers-tijdens-eerste-live-editie-van-de-fondsendag/ 
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Duizenden vrijwilligers in Groningen bedankt

Op de Nationale Dag van de Vrijwilligers 2023 konden alle 
organisaties die draaien op vrijwilligers gratis een speciaal 
ontworpen bedankkaartje bestellen. Een initiatief van Vrijwilligers 
Groningen: een samenwerking tussen Groninger Dorpen, 
Huis voor de Sport Groningen, CMO STAMM, KultuurLoket, 
Link050, Stichting Present en Humanitas. Deze samenwerking 
biedt kennis en inspiratie op het gebied van vrijwilligerswerk 
in Groningen. Door dit initiatief werden ruim 4.000 vrijwilligers 
bedankt voor hun waardevolle inzet voor onze provincie.

Burgerkracht & Overheidsparticipatie
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https://cmostamm.nl/duizenden-vrijwilligers-in-groningen-worden-bedankt/


Tussenevaluatie Provinciaal Beweegakkoord

De provincie Groningen stelt zich tot doel dat iedereen de 
mogelijkheid krijgt om mee te doen aan sport en bewegen. 
Plezier staat hierbij voorop. Het Provinciaal Beweegakkoord werkt 
eraan om met alle betrokken partners de provinciale ambities 
op het gebied van sport & bewegen verder vorm te geven en de 
inhoud uit te werken. Sociaal Planbureau Groningen is door de 
provincie gevraagd om het sport- en beweegbeleid 2021-2023 te 
evalueren. Vorig jaar brachten we een tussentijdse evaluatie uit.  

Iedereen heeft
recht op een
goed leven

Verschillende ontwikkelingen zetten 
onze zorg, gezondheid en welzijn in de 
aankomende jaren (verder) onder druk. 
Denk hierbij aan vergrijzing, een toename 
van het aantal chronisch zieken en 
minder zorgpersoneel. Verder kan sociale 
ongelijkheid leiden tot ongelijke toegang 
tot onze gezondheidszorg, met toenemende 
gezondheidsverschillen tot gevolg. 
Wij adviseren inwoners, gemeenten 
en instellingen bij deze uitdagende 
veranderopgave. We zien volop kansen 
bij het aanboren van de eigen kracht van 
Groningers, maar willen ook de grenzen van 
deze kanteling voor kwetsbare inwoners 
bewaken. Daar blijft een steuntje in de rug 
nodig. Omdat ook de kwetsbare Groninger, 
net als ieder ander, recht heeft op een 
goed leven en optimale participatie.

Gezondheid
& Welzijn
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https://sociaalplanbureaugroningen.nl/wordpress/wp-content/uploads/2023/10/Tussenevaluatie-provinciaal-beweegakkoord.pdf 
https://cmostamm.nl/thema/gezondheid-en-welzijn/ 


Sport- en beweegdeelname in Groningen

Sport en bewegen dragen bij aan de (positieve) gezondheid van mensen. 
In juni 2023 publiceerden we cijfers over sport- en beweegdeelname 
in Groningen. We gaven een doorkijk in deze cijfers en maakten 
een dashboard waar alle cijfers tot en met 2022 gebundeld zijn. Het 
dashboard toont ook de trends per gemeente, vergelijkingen tussen 
Groningse gemeenten en vergelijkingen met referentiegemeenten. 

Monitoring Kickstart Westerkwartier

Kickstart staat voor een kansrijke, inclusieve, creatieve en 
krachtige start voor alle kinderen in het Westerkwartier. 
Met dit programma worden verschillende activiteiten voor 
kinderen in het Westerkwartier gebundeld, uitgebreid, versneld 
en versterkt. De gemeente doet dit vooral dicht bij het kind 
en zijn/haar omgeving. Dit gebeurt in nauwe samenwerking 
met verschillende partijen zodat zoveel mogelijk kinderen en 
ouders profiteren van het aanbod.  In 2023 ondersteunden 
wij de gemeente met de monitoring van het programma. Dit 
hebben we gedaan door verschillende doelen op te stellen 
en te volgen hoe het hiermee gaat aan de hand van cijfers én 
interviews. De monitor wordt gebruikt voor verantwoording 
richting de provincie Groningen en het college van B&W.

Gezondheid en Welzijn
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https://sociaalplanbureaugroningen.nl/sport-en-beweegdeelname-in-groningen-inzichten-en-trends-voor-een-gezonde-samenleving/ 


Hoe gaat het met de Positieve 
Gezondheid in Groningen?

In 2023 publiceerden we een feitenblad met 
inzichten in een nieuw perspectief op gezondheid; 
‘Positieve Gezondheid’. Het gedachtegoed van 
Positieve Gezondheid is ontstaan als een alternatief 
op de meer ‘traditionele kijk’ op gezondheid. Bij 
Positieve Gezondheid gaat het niet alleen om de 
lichamelijke kanten van gezondheid, maar staat 
het vermogen om je aan te passen en je eigen 
regie te voeren centraal. Er blijkt onder andere 
een duidelijk verband tussen sociaal-economische 
status en Positieve Gezondheid. Hoe hoger het 
inkomen, hoe beter de Positieve Gezondheid.

Gezondheid en Welzijn
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https://sociaalplanbureaugroningen.nl/positieve-gezondheid-in-groningen/ 


Spot TV en Sociaal Planbureau Groningen slaan 
handen ineen voor jongerenparticipatie

Veel gemeenten en maatschappelijke organisaties hebben behoefte 
aan ondersteuning bij het betrekken van de toekomstige generaties 
bij maatschappelijke vraagstukken. Om deze jongerenparticipatie te 
bevorderen is Sociaal Planbureau Groningen gaan samenwerken met 
Spot TV. De samenwerking heeft als doel jongeren actief te informeren, 
te betrekken bij maatschappelijk vraagstukken en te laten meedenken 
en adviseren over thema’s die voor hen belangrijk zijn. Uiteindelijk 
willen we dat de stem van jongeren daadwerkelijk wordt meegenomen 
in de beleidsvorming van overheden, instellingen en organisaties. 

De jeugd heeft 
de toekomst

Zorg voor de jeugd, voor hun ontwikkeling, 
kansen en mogelijkheden is een 
maatschappelijke verantwoordelijkheid. 
Niet alleen voor ouders en opvoeders, maar 
ook voor overheden, maatschappelijke 
organisaties en het onderwijs. Voor de 
meeste jongeren verloopt het dagelijks 
leven soepel. Voor sommigen met vallen en 
opstaan. Wij denken dat goed zicht op de 
Groninger jeugd belangrijk is voor adequate 
beleidsvoorbereiding en -uitvoering. Op 
die manier bieden we jongeren meer 
perspectief en een betere toekomst.

Jeugd, Onderwijs
en Arbeidsmarkt
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https://sociaalplanbureaugroningen.nl/jeugd-onderwijs-arbeidsmarkt/ 
http://sociaalplanbureaugroningen.nl/spot-tv-en-sociaal-planbureau-groningen-slaan-handen-ineen-voor-jongerenparticipatie/
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Personeelstekorten in het noorden

In het noorden bestaan grote personeelstekorten in 
sectoren, zoals ICT, techniek en openbaar bestuur. In 
2023 brachten we samen met Trendbureau Drenthe en 
Planbureau Fryslân het rapport ‘Wonen en werken in het 
noorden’ uit, waarin we keken naar de personeelstekorten 
in het noorden van Nederland. De krapte op de 
arbeidsmarkt bleek steeds meer voelbaar te worden en 
wordt in toenemende mate bepalend voor ons welzijn.

Kennisfestival jeugd in Oldambt

De toekomst van de jeugd in Oldambt versterken, dat was het 
gezamenlijke doel van het Kennisfestival Jeugd Oldambt in 
Winschoten. Ruim 200 professionals kwamen samen, om stil te 
staan bij vragen die in de gemeente Oldambt spelen; Hoe zorgen 
we ervoor dat de jeugd in Oldambt goed op kan groeien? En hoe 
kunnen we daar samen aan bijdragen? Een mooie samenwerking 
tussen de gemeente Oldambt, onderwijsorganisaties (po/
vo/mbo) en kinderopvang in Oldambt en CMO STAMM. 

Jeugd, Onderwijs & Arbeidmarkt
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https://sociaalplanbureaugroningen.nl/een-blik-op-personeelstekorten-in-het-noorden/ 
https://cmostamm.nl/ke%20nnisfestival-jeugd-in-oldambt-samen-sterk-voor-de-toekomst/ 


Online veiligheid en 
mesbezit van jongeren in 
de provincie Groningen

Jongeren maken zich steeds meer zorgen 
over online veiligheid en mesbezit. Daarom 
deden we in het voorjaar van 2023 in de 
provincie Groningen een uitvraag onder 
292 jongeren uit ons jeugdpanel over deze 
onderwerpen. Bijna de helft van de jongeren 
binnen het jeugdpanel bleek zich zorgen te 
maken over mesbezit onder jongeren. We 
vroegen jongeren ook naar het gebruik van 
sociale media en hoeveel tijd zij hieraan 
besteden. Bijna de helft van de jongeren 
bleek tussen de 2 en 6 uur per dag op 
sociale media te zitten. De uitkomsten 
van de uitvraag is met de leerlingen uit 
verschillende klassen besproken. 

Jeugd, Onderwijs & Arbeidmarkt
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https://sociaalplanbureaugroningen.nl/online-veiligheid-en-mesbezit-van-jongeren-provincie-groningen/ 
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Exploitatierekening

Organisatie

41	 Medewerkers

10	 Werkervarings- en stageplaatsen

Projecten

140	 Provincie Groningen

115	 Provincie Drenthe

9	 Provincie Friesland

2	 Landelijk

2	 Overige provincies

3	 Europa

Abonnees nieuwsbrieven 

4.297	 CMO STAMM

2.637	 Sociaal Planbureau Groningen

Media

115	 Berichten (krant, tv en radio)

Feiten & Cijfers

cmo stamm. jaarverslag 2023

Volgers social media

2.062	 X CMO STAMM + Sociaal Planbureau Groningen

2.443	 LinkedIn CMO STAMM + Sociaal Planbureau Groningen

Top 3 onderwerpen sociaalplanbureaugroningen.nl

1	 Brede welvaart:
			   bevolking >>

2	 Monitor brede 		
			   welvaart >>

3	 Zorgen om 			 
		  de toekomst >>

Top 3 onderwerpen cmostamm.nl

1	 Persoonlijke verhalen
			   ervaren armoede (podcast) >>

2	 Even voorstellen: 		
		  Aleid Brouwer >>

3	 Nieuwe editie  		
			   sterke verhalen >>

	 werkelijk 2023	 werkelijk 2022

Baten	 €	 €
Provincie Groningen	 1.243.834	 1.081.056
Provincie Drenthe	 1.059.411	 1.129.128
Overige subsidies & bijdragen	 239.835	 216.366
Overige opdrachten	 1.114.169	 1.081.515
Overige baten	 7.089-	 3.245
	
	 3.650.159	 3.511.309
		

Lasten
Personeelskosten	 2.995.955	 2.726.705
Afschrijvingskosten	 16.950	 15.832
Huisvestingskosten	 100.260	 83.384
Organisatiekosten	 238.267	 188.311
Activiteitenkosten	 259.650	 349.711
	
	 3.611.082	 3.363.942
	

	
Resultaat uit bedrijfsvoering	 39.077	 147.366

Financiële baten en lasten	 3.028	 6.189-

Resultaat voor bestemming	 42.105	 141.178
	
Naar bestemmingsreserves	 -	 30.000-

	 42.105	 111.178

Naar algemene reserve	 42.105	 111.178
	
Resultaat na bestemming	 -	 -

http://sociaalplanbureaugroningen.nl/brede-welvaart/bevolking/
http://sociaalplanbureaugroningen.nl/brede-welvaart
http://sociaalplanbureaugroningen.nl/groeiend-aantal-groningers-maakt-zich-zorgen-om-de-toekomst
http://cmostamm.nl/podcasts-met-persoonlijke-verhalen-over-ervaren-armoede
http://cmostamm.nl/even-voorstellen-aleid-brouwer-maakt-impact-met-de-aanpak-van-brede-welvaart 
http://cmostamm.nl/nieuwe-editie-sterke-verhalen
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